yV(')JT GMINY TARNOWIEC
OGLEASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Referent ds. inwestycji

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

obywatelstwo polskie,

pela zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania za przestgpstwo umyslne lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zajmowanie stanowiska, na ktore oglaszany jest
nabor,

ukonczone studia wyzsze na kierunku budownictwo,

znajomo$¢ przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o prawie
budowlanym, ustawy o zagospodarowaniu i planowaniu przestrzennym, ustawy
0 drogach publicznych, a takze ogdélna znajomo$¢ przepisow dotyczacych
zamowien publicznych i zasad postgpowania administracyjnego,

prawo jazdy kategorii B.

2. Wymagania dodatkowe preferowane:

1)

2)
3)
4)

znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z realizacja inwestycji w samorzadzie oraz
posiadanie doswiadczenia w tym zakresie,

znajomos¢ zasad kosztorysowania inwestycji,

posiadanie uprawnien budowlanych,

biegta umiejgtnos¢ obstugi komputera w szczegdlnosci pakietu Microsoft Office.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)

3)

4)

przygotowywanie, realizacja i rozliczanie zadan inwestycyjnych i remontowych

wynikajacych z budzetu Gminy, w tym:

a) przygotowywanie propozycji w zakresie zadan inwestycyjnych i remontowych
Gminy,

b) zlecanie opracowania dokumentacji projektowych w zwiazku z realizacja
zadan inwestycyjnych 1 remontowych,

c) koordynowanie spraw zwiazanych z oceng i zatwierdzaniem projektow
technicznych,

d) przygotowywanie projektow umow w zakresie inwestycji i remontow,

e) uzyskiwanie decyzji o pozwoleniu na budowe¢ oraz innych pozwolen
niezbednych w procesach inwestycyjnych,

f) opracowywanie kosztorysow inwestorskich zwigzanych z realizacja zadan
remontowych nie wymagajacych pozwolenia na budowg,

g) monitoring przebiegu prac inwestycyjnych,

dokonywanie odbiorow robot budowlanych wykonywanych w zwiazku

z realizacja zadan wynikajacych z budzetu Gminy, wilacznie ze zglaszaniem

organom nadzoru budowlanego zakonczenia rob6t i uzyskaniem pozwolenia na

uzytkowanie,

sporzadzanie dokumentéw umozliwiajacych przyjecie wytworzonych srodkéw

trwatych na majatek Gminy,

realizacja wybranych zadan z zakresu ustawy o drogach publicznych, w tym zadan

zarzadcy drog gminnych tj. m.in.:

a) koordynowanie robot w pasie drogowym drog gminnych,

b) prowadzenie spraw zwiazanych z wlaSciwym utrzymaniem stanu drog
gminnych,



5) dokonywanie przegladow technicznych, realizacja zalecen pokontrolnych oraz
prowadzenie ksiazek obiektow w budynkach i lokalach stanowiacych wtasnos¢ lub
wspotwlasnos¢ oraz bedacych w posiadaniu Gminy;

. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys - CV z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j,

3) oryginal kwestionariusza osobowego stanowiacego zatacznik do ogloszenia,

4) dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

5) dokumenty potwierdzajace ukonczenie kursoéw, szkolen,

6) dokumenty potwierdzajace poprzednie zatrudnienia (Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia 0 zatrudnieniu),

7) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia zezwalajacym na wykonywanie pracy na
stanowisku referent ds. inwestycji,

8) os$wiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

9) os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych,

10) oswiadczenie kandydata, ze zatrudnienie na stanowisku referent ds. inwestycji
nie spowoduje konfliktu w $wietle art. 26 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223 poz. 1458 z p6zn. zm.).

Dokumenty o ktorych mowa w pkt 4 - 6 przedlozone w kserokopiach winny by¢
potwierdzone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem. Wymagane dokumenty
aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926
Z pézn. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych
(Dz. U z2008r., Nr223, poz. 1458 z pozn. zm.).

Miejsce i termin ztozenia dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem:

, Dotyczy naboru na stanowisko referent ds. inwestycji” w terminie do dnia
20 maja 2013 r. do godz. 16% w Sekretariacie Urzedu - pok. Nr 7 lub poczta na adres:
Urzad Gminy w Tarnowcu, 38-204 Tarnowiec 211.

Oferty, ktore wpltyna do urzedu po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej pod adresem: http://bip.tarnowiec.eu oraz na tablicy ogloszen
Urz¢du Gminy w Tarnowcu.

Tarnowiec , dnia 7 maja 2013 r.



10.

Zalacznik
do ogloszenia o naborze

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE
Imig (IMIONA) 1 NAZWISKO ...\ttt
IMIONA TOAZICOW .. ..eoviiiiiiie et e e e st e e sab e e e saa e e e nneeeaneeeans
Data 1 Mi€jSCE UTOAZENIA .. ...veeiieiriiiieiiciie et
ODYWALEISTWO .. ...ttt
Miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji)

Wyksztalcenie (nazwa szkoty i rok jej ukonczenia, zawdd, specjalnosé, stopien
naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)

Wyksztalcenie uzupelniajace (kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub
data rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych
pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

Dodatkowe uprawnienia, umiejgtnosci, zainteresowania (np. stopien znajomosci
jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

Oswiadczam, ze pozostaj¢/nie pozostaje™ w rejestrze bezrobotnych, i poszukujacych
pracy.



11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sa zgodne z dowodem osobistym seria .........
1) SRR WYAANYIMN PIZEZ .. eevieiiieiiieeiieeiieeiie et ete et et e bt e seae e se e e e e seeas
lub innym dowodem tozsamosci,

(miejscowosc 1 data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

* niewlasciwe skresli¢



